
 

 

 
August 2, 2023              

 
             

BSE Limited 
P.J. Towers,  
Dalal Street, Fort 
Mumbai ‐ 400 001 
 

The National Stock Exchange  
of India Ltd 
Exchange Plaza, C‐1, 
Block – G,  
Bandra Kurla Complex 
Bandra (East) 
Mumbai ‐ 400 051 

The Calcutta Stock Exchange 
Limited 
7, Lyons Range 
Kolkata ‐  700001 

 

Subject   : PROCEEDINGS OF THE ANNUAL GENERAL MEETING HELD ON 
                 AUGUST 2, 2023 AND SCRUTINISER’S REPORT 

Dear Sirs,  
 

In  accordance  with  Regulation  30  of  the  SEBI  (Listing  Obligations  and  Disclosure  Requirements) 
Regulations, 2015  (Listing Regulations), we write  to  inform you  that  the 88th Annual General Meeting 
(AGM)  of  the Members  of  the  Company was  held  on  August  2,  2023  at  11.00  A.M.  through  Video 
Conferencing (VC) / Other Audio Visual Means, (OAVM). 
 
In  terms  of  the  Notice  of  the  said  AGM,  setting  out  the  business  to  be  transacted  thereat,  all  the 
Resolutions from Item No. 1 to 5 of the Notice of the AGM, have been duly passed and approved by the 
Members as follows : 
 

Item 
No. 

Resolution  Ordinary/ 
Special 

Result 

Ordinary Business 

1.  Adoption  of  the  Audited  Standalone  Financial 
Statements of the Company for the financial year ended 
March 31, 2023, and  the Reports of  the Directors and 
Auditors  and  thereon;  and  the  Audited  Consolidated 
Financial  Statements of  the Company  for  the  financial 
year  ended  March  31,  2023  and  the  Report  of  the 
Auditors thereon. 

Ordinary  Passed  by  requisite 
majority  

2.  Appointment of a Director in place of Mr. Girish Mehta 
(DIN:  00048002)  who  retires  by  rotation  and  being 
eligible, offers himself for re‐appointment. 

Ordinary  Passed by requisite 
majority 

Special Business 

3.  Payment  of  the  same  remuneration  to Mr.  Suvamoy 
Saha  (DIN:  001112375),  Managing  Director  of  the 
Company, as per  the  terms approved by  the Members 
of  the  Company  on  April  30,  2022,  by  way  of  an 
Ordinary  resolution,  as  set  out  at  the  Explanatory 
Statement  annexed  to  the  Notice  convening  this 

Special 
 
 
 
 
 

Passed by requisite 
majority 



 

 

Meeting,  as minimum  remuneration,  notwithstanding 
the  limits  specified  under  Section  197  read  with 
Schedule  V  of  the  Companies  Act  2013,  for  the 
remainder  of  his  tenure,  effective  April  1,  2023  till 
March  7,  2025  and  the  waiver  of  recovery  of  the 
remuneration paid  / payable  to Mr.  Saha  in  excess of 
the  specified  limits  for  the  financial  year 2022‐23  and 
consequential retention thereof by him. 

 
 

 
 

4.  Payment of a gross commission of Rs. 2,10,00,000/‐ per 
annum  payable @  Rs.  17,50,000/‐  per month  to Mr. 
Arjun  Lamba  (DIN: 00124804), Non‐Executive Director, 
notwithstanding the limits/slabs specified under Section 
197  read with Schedule V of  the Companies Act 2013, 
for  a  period  of  3  years,  effective  the  date  of  the 
approval of the Shareholders. 

Special  Passed by requisite 
majority 

5.  Ratification of Remuneration of the Cost Auditor.  Ordinary  Passed by requisite 
majority  

 
The voting on all the above Resolutions was conducted by way of voting through electronic means from 
a place other  than  the  venue of  the Meeting  (remote e‐Voting)  and  also by way of e‐Voting  system 
provided during the AGM to enable the Members attending the AGM through VC/OAVM, who had not 
already cast their vote by remote e‐voting, to exercise their voting right during the AGM. 
 
We enclose herewith  the Scrutinizer’s Report  for  the  remote e‐Voting and e‐Voting during  the AGM, 
exercised by the Members in respect of the business transacted at the 88th AGM of the Members of the 
Company. 
 
Kindly take the above on record. 
 

Very truly yours, 
EVEREADY INDUSTRIES INDIA LTD. 

 
 
 

(T. PUNWANI) 
VICE PRESIDENT – LEGAL 

Enclo : As Above.                          & COMPANY SECRETARY 
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